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EDITAL Nº 03/2025 - RESULTADO PRELIMINAR - PROGRESSÃO POR 

QUALIFICAÇÃO 

 

A Comissão de Avaliação de Desempenho dos Servidores 

Públicos Municipais, constituída através da Portaria nº 176/2025, de 09/05/2025, no uso de 

suas atribuições legais e em conformidade com o Decreto Municipal nº 098/2025, de 21 de 

março de 2025, e com as Leis Municipais nº 2.195/2020 e 2.197/2020, vem, conforme análise 

curricular realizada, TORNAR PÚBLICO o RESULTADO PRELIMINAR DOS PEDIDOS DE 

PROGRESSÃO NA CARREIRA POR QUALIFICAÇÃO, conforme segue: 

 

PROGRESSÕES DEFERIDAS 

 

CARREIRA DE NÍVEL FUNDAMENTAL 

 

Matrícula Nome Cargo 

2008653 Luis Carlos Fernandes Motorista 

1006517 Valdomiro Ferreira Motorista 

31658 Wagner Souza Silva Motorista 

2009080 Angela Maria Chagas de Lima Servente 

32239 Camila de Paula Pepe Servente 

2007150 Claudineia Santana Servente 

6000118 Cleonice Alves Cechet Servente 

31828 Elisangela Aparecida Possari Rodrigues Servente 

32000 Eva Aparecida de Lima Servente 

6030815 Eva Regina Batista Parra Servente 

31194 Franciele Cardoso dos Santos da Luz Servente 

6030386 Ilizete Aparecida Pereira Bueno Servente 

6000053 Juliana Amaral Silva Servente 

6000096 Liliane Cardoso Servente 

6030394 Luciana Ferreira Braz Servente 

6030823 Maria Aparecida Manochio Maschio Servente 

31984 Marta de Almeida Lopes Servente 
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2009021 Rosemeri Cardoso Medeiros Rohling Servente 

31992 Rosilene Cavalcante Servente 

32026 Sandra Santos Mariano Servente 

31950 Valdineia Batista Sarto Pimenta Servente 

31976 Vanderleia Cristina Piloni Ferreira Servente 

32220 Vilma Rodrigues de Souza Servente 

32220 Vilma Rodrigues de Souza Servente 

 

 

CARREIRA DE NÍVEL MÉDIO 

 

Matrícula Nome Cargo 

33782 Eloi José Carvalho Junior AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

6008208 Geslaine Trainotti Silva AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

32980 Ilza Gabriel AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

32310 Jessica Spadrezani AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

33294 Pamela Andressa dos Santos Dutra AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

2009072 Simone Rozane Pessoni de Mendonça AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

6005519 Joseane Malanczyn Rocha AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) 

6000134 Lucineia Aparecida de Souza Rodrigues Servente 

 

CARREIRA DE NÍVEL SUPERIOR 

 

Matrícula Nome Cargo 

32921 Janaina Sarto Caroba Barbosa PSICOLOGO 

 

 

CARREIRA DE NÍVEL TÉCNICO 

 

Matrícula Nome Cargo 

2005107 Claudio Roberto Azevedo TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA 
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PROGRESSÕES INDEFERIDAS 

 

CARREIRA DE NÍVEL FUNDAMENTAL 

 

Matrícula Nome Cargo Motivo - (Indeferimento) 

33537 Savio Paz de Oliveira 
Auxiliar de 
Serviços 
Gerais 

Curso realizado antes do reenquadramento (2022) 
e sem relação com as funções desempenhadas 

32930 Francielly Valerio de Petriz 
CUIDADOR 

SOCIAL 

Curso realizado após o período válido para esta 
avaliação, data limite para realização dos cursos é 
30/03/2024 

33863 Aluan Fachina Alves Motorista 
Servidor em estágio probatório na data base da 
progressão. 

32999 Anali Pereira dos Santos Motorista 
Não atingiu a quantidade mínima de horas exigido 
pela lei municipal. 

33448 Antonio Fernandes Motorista 

Os cursos de reciclagem apesar de serem 
disciplinas idênticas são sobre assuntos distintos, 
porém o curso de 10 horas da ABED foi realizado 
após a data limite 31/03/2025 

2007940 Claudenir Dionisio da Costa Motorista 
O certificado de curso não atende ao mínimo de 
horas para progressão - curso corresponde à 16 
horas 

34126 Edson da Silva Vale Motorista 
O curso de operador de empilhadeira foi realizado 
antes da vigência da Lei e o curso de mecânica de 
motos não guarda relação com a função/cargo 

33987 
Fabiano Tomaz do 
Nascimento 

Motorista 
Servidor em estágio probatório na data base da 
progressão. 

33855 Fabio Moura Penteado Motorista 
Servidor em estágio probatório na data base da 
progressão. 

33006 
Fernando de Andrade de 
Oliveira 

Motorista 
O certificado apresentado não corresponde ao 
total de horas exigidos para progressão 
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31500 Gilson Bueno Oliveira Motorista 
A carga horária não atinge o mínimo necessário e 
as disciplinas são idênticas 

2008653 Luis Carlos Fernandes Motorista 
O curso realizado de 60h não tem relação com a 
atividade desempenhada pelo cargo ocupado. 

2009676 Malcenir Luiz Fernandes Motorista 
Curso não atinge a carga horária mínima de 40 
horas e as disciplinas dos 2 cursos são as mesmas 

33847 Rodrigo Dias Brazao Motorista 
Servidor em estágio probatório na data base da 
progressão. 

34134 
Sielene Caroba 
Vendrametto 

Motorista 
Servidor em estágio probatório na data base da 
progressão. 

33758 Vagner Marques Alves Motorista 

Servidor em estágio probatório na data base da 
progressão. Os cursos anexados foram realizados 
antes da vigência da lei, por isso também foram 
invalidados. 

31542 Carlos Roberto de Oliveira 
Operador de 

Máquinas 
Cursos realizados anteriormente ao 
reenquadramento (2022). 

34100 Joao Paulo Bovo 
Operador de 

Máquinas 
Servidor em estágio probatório na data base da 
progressão. 

2030233 Paulo Sergio Siqueira 
Operador de 

Máquinas 

Não é possível identificar a data de realização dos 
cursos da Educaliza Cursos e o Curso do Senai foi 
realizado antes do reenquadramento 

2008726 Diogenes da Silva Pedreiro Curso realizado antes do reenquadramento 

30961 Adriana Chagas de Lima Servente 
O curso que foi realizado após o reenquadramento 
não guarda relação com as funções do cargo 

33880 Andrea Cristina Canuto Servente 
Servidor em estágio probatório na data base para 
progressão na carreira. 

33898 
Elineia de Sousa Corsino de 
Almeida 

Servente 
O servidor está em estágio probatório na data 
base para a progressão. 

31208 
Elisangela Santos Garcia 
Tenório 

Servente 
Curso realizado fora da data limite para a 
progressão. 
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2009013 Ivone Antunes Vieira Servente 
Curso realizado após 31/03/2024 com carga 
horária de 08 horas e não tem relação com as 
funções do cargo 

33979 
Luciana de Fátima Moura 
Bortholassi 

Servente 
Títulos não completam a carga horária e foram 
realizados após 31/03/2024 

33979 
Luciana de Fátima Moura 
Bortholassi 

Servente 
Títulos apesar de somarem carga horária superior 
a 40 hs foram realizados após 31/03/2024 

33979 
Luciana de Fátima Moura 
Bortholassi 

Servente 
Cursos apesar de terem carga horária adequada 
não mantém relação com as funções d cargo 

33979 
Luciana de Fátima Moura 
Bortholassi 

Servente 
Cursos apesar de ter carga horária suficiente não 
é compatível com as funções do cargo 

6000088 Neli Souza Alves Servente 

1 dos cursos está sem data de realização, o de 
420 hs foi realizado em data anterior ao 
reenquadramento, e o curso restante não atinge 
o número de horas mínimas para progressão 

31909 Samanda de Souza Batista Servente 
Não atingiu a quantidade mínima de horas para a 
progressão. Totalizando 30 horas de cursos de 
aperfeiçoamento. 

6000142 Tatiana Ferreira Mariano Servente 
Curso apesar de ser compatível com as funções do 
cargo não atingiu o mínimo de horas necessárias 

 

 

CARREIRA DE NÍVEL MÉDIO 

 

Matrícula Nome Cargo Motivo - (Indeferimento) 

2008912 
Maria Bernardete Kruzel 
Tamaio 

AGENTE DE 
CONTROLE DE 

ENDEMIAS 
Falta data de conclusão nos certificados 

32379 Franklin Ivamoto Sagawa 
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
Curso não atinge o limite mínimo de 
horas para progressão 

6000045 
Marta Aparecida Patricia 
Rocha 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Curso não tem relação com as funções do 
cargo 



PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JARDIM ALEGRE 

Estado do Paraná 

 
Praça Mariana Leite Felix, 800 – Fone/fax: (43) 3475-1256 – 3475-1354 – Cep 86.860-000 – Jardim Alegre – Paraná 

E-mail: recursoshumanos@jardimalegre.pr.gov.br 

32328 
Reinaldo Barbosa de 
Araujo 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Os cursos apresentados foram realizados 
após a data de 31/03/2024 

32328 
Reinaldo Barbosa de 
Araujo 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Cursos realizados após 31/03/2024 

2008254 Adriana Zanetti 
AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

Os cursos da Só Enfermagem foram 
realizados em 17/07/2025 e não contam 
para esta progressão por qualificação 
que compreende o período de 
31/03/2022 à 30/03/2024 

2008874 Josiane de Lima 
AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

Curso realizado antes do 
reenquadramento 

2008874 Josiane de Lima 
AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

Cursos realizados antes do 
reenquadramento 

2008874 Josiane de Lima 
AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

O curso de processo de esterilização de 
40 horas foi concluído após a data limite 
para progressão - 30/03/2024 

2008297 
Marcia Leliane Ramos 
Kurtz 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

Os cursos anexados possuem data de 
realização posterior a março de 2024, 
estando fora do período de concessão da 
progressão por qualificação. 

2030179 Maria das Dores de Lima 
AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

dos cursos apresentados, um deles não 
contém ano de conclusão e um deles foi 
concluído em 07/05/2025, portanto fora 
do período admitido para progressão 

2030179 Maria das Dores de Lima 
AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

Cursos apresentados são válidos porém 
não cumpriu a carga horária mínima para 
progressão 

33820 
Rosilene Hereman Dela 
Torres 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

Sem direito a progressão por qualificação 
em março de 2025. 

32018 Maria Aparecida da Silva Servente 
Curso sem identificação de data, carga 
horária e aparentemente não rem relação 
com as funções do cargo. 
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CARREIRA DE NÍVEL SUPERIOR 

 

Matrícula Nome Cargo Justificativa/Motivo - (Indeferimento) 

31275 Amanda Yassin ENFERMEIRO 

Certificados anexados fora do período de concessão da 
progressão e ou anterior ao reenquadramento. 
Também foi anexado certificado sem data de 
realização do curso e/ou emissão do certificado, sendo 
inválido por falta de informações. 

31275 Amanda Yassin ENFERMEIRO 
Embora os cursos tenham relação com as atribuições 
dos cargos, não atenderam os requisitos exigidos para 
a progressão. 

33413 
Jaqueline Uliane 

Fagundes 
ENFERMEIRO 

Considerando os certificados anexados, totalizou 
apenas 74 horas, sendo que destas apenas 42 horas 
foram contabilizados dentro do período de avaliação da 
progressão por qualificação. 

33413 
Jaqueline Uliane 

Fagundes 
ENFERMEIRO 

Não atendeu o mínimo de horas exigido para a 
progressão. 

31674 
Marli de Lourdes 

Tassi 
ENFERMEIRO 

Por motivo de não atingir as 120 horas de carga horária 
necessário a progressão por qualificação. 

2008947 
Roberta Arantes 

Gonçalves Pereira 
FARMACÊUTICO 

Os Certificados apresentados não foram considerados, 
por estarem fora das datas de direito Março de 2022/ 
março de 2024, e os certificados das Oficinas 1 a 9, 
estão sem datas. 

2008947 
Roberta Arantes 

Gonçalves Pereira 
FARMACÊUTICO 

Cursos das oficinas da APSUS não tem data nem 
tampouco nome do participante, o restante dos cursos 
são anteriores a data do reenquadramento 

33421 Ana Regina Mussiau FONOAUDIOLOGO 
Motivo de não ter atingindo a carga horária de 120 
horas dentro do período de 2022 a 2024. 

33650 
Eloise Caroline de 
Sant Ana de Souza 

NUTRICIONISTA - 
30 HORAS 

Motivo que Anexou 48 horas dentro da data limite de 
março/2022 a março/2024, e apresentou 82 horas de 
curso em Dezembro/2024, fora do limite para 
elevações. 

33650 
Eloise Caroline de 
Sant Ana de Souza 

NUTRICIONISTA - 
30 HORAS 

02 cursos foram realizados fora do período para 
progressão. 

33464 
Barbara Rodrigues 

dos Santos 
PSICOLOGO 

Não atingiu o limite mínimo de 120 horas, anexando 
certificados contabilizando apenas 20 horas de cursos 
de aperfeiçoamento. 
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33480 
Rubia Angelica 

Krensiglova 
PSICOLOGO 

Mesmo a soma de todos os cursos apresentados não é 
suficiente para progressão de nível superior - 120 horas 

 

 

CARREIRA DE NÍVEL TÉCNICO 

 

Matrícula Nome Cargo Justificativa/Motivo - (Indeferimento) 

2005310 Odair Marcolino 
TECNICO 
AGRICOLA 

Não foram atendidos todos os requisitos 
exigidos, cursos anterior ao 
reenquadramento, abaixo do limite mínimo de 
carga horária, e não atingiu o limite 
estipulado para progressão, apenas somando 
10 horas de curso de aperfeiçoamento. 

2005310 Odair Marcolino 
TECNICO 
AGRICOLA 

Nem todos os cursos se enquadram nos 
requisitos da lei, sendo considerado apto para 
contabilização apenas 10 horas. 

31291 Kelly Regina Fontoura 
TÉCNICO EM 
RADIOLOGIA 

Os cursos anexados, além de alguns estarem 
fora do período de qualificação por 
aperfeiçoamento, não apresentam relação 
direta com as funções do cargo, e portanto, 
não atingiu a carga horária mínima necessária 
para a progressão. 

2005107 
Claudio Roberto 

Azevedo 

TECNICO EM 
VIGILANCIA 
SANITARIA 

O servidor já teve uma progressão por 
qualificação nesta mesma oportunidade - ID 
89. Não considerando o interstício (intervalo) 
de 2 anos da última progressão. 

2005107 
Claudio Roberto 

Azevedo 

TECNICO EM 
VIGILANCIA 
SANITARIA 

O servidor já teve uma progressão por 
qualificação nesta mesma oportunidade - ID 
89. Não considerando o interstício (intervalo) 
de 2 anos da última progressão. 

2005107 
Claudio Roberto 

Azevedo 

TECNICO EM 
VIGILANCIA 
SANITARIA 

O servidor já teve uma progressão por 
qualificação nesta mesma oportunidade - ID 
89. Não considerando o interstício (intervalo) 
de 2 anos da última progressão. 

2005107 
Claudio Roberto 

Azevedo 

TECNICO EM 
VIGILANCIA 
SANITARIA 

O servidor já teve uma progressão por 
qualificação nesta mesma oportunidade - ID 
89. Não considerando o interstício (intervalo) 
de 2 anos da última progressão. 

2005107 
Claudio Roberto 

Azevedo 

TECNICO EM 
VIGILANCIA 
SANITARIA 

O servidor já teve uma progressão por 
qualificação nesta mesma oportunidade - ID 



PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JARDIM ALEGRE 

Estado do Paraná 

 
Praça Mariana Leite Felix, 800 – Fone/fax: (43) 3475-1256 – 3475-1354 – Cep 86.860-000 – Jardim Alegre – Paraná 

E-mail: recursoshumanos@jardimalegre.pr.gov.br 

89. Não considerando o interstício (intervalo) 
de 2 anos da última progressão. 

2005107 
Claudio Roberto 

Azevedo 

TECNICO EM 
VIGILANCIA 
SANITARIA 

O servidor já teve uma progressão por 
qualificação nesta mesma oportunidade - ID 
89. Não considerando o interstício (intervalo) 
de 2 anos da última progressão. 

 

 

Jardim Alegre – PR, 26 de Agosto de 2025. 

 

 

 

 

Comissão Permanente de Avaliação de Desempenho 

Portaria nº 176/2025 


